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Program Leonardo da Vinci

Program Leonardo da Vinci

jeden z 3 programów edukacyjnych UE
wspierający jej politykę w zakresie 

kształcenia i szkolenia zawodowego



Program Leonardo da Vinci

Założenia programu:

poprawa jakości systemów szkolenia i kształcenia zawodowego
dostosowanie systemu edukacji do rynku pracy
promowanie nabywania wiedzy i umiejętności potrzebnych 
do włączenia się w  życie zawodowe
rozwój innowacyjności
promowanie wymiaru europejskiego w kształceniu i szkoleniu 
zawodowym
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Zakres programu:

szeroki zakres działań na wszystkich poziomach 
kształcenia i szkolenia zawodowego

zróżnicowany odbiorca programu
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Cele programu:

doskonalenie systemów wstępnego kształcenia i szkolenia 
zawodowego na każdym poziomie, umożliwiające 
dostosowanie i przekwalifikowanie zgodnie z wymogami 
rynku pracy
poprawa jakości dostępności ustawicznego kształcenia 
i szkolenia zawodowego umożliwiająca zdobywanie 
umiejętności oraz kwalifikacji przez całe życie
promowanie i poszerzanie zakresu innowacji w procesie 
kształcenia zawodowego oraz rozwoju konkurencyjności 
i kształtowaniu przedsiębiorczości
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Najważniejsze kierunki działań:

wspieranie procesów wchodzenia młodych na rynek pracy
przygotowanie do wymagań europejskiego rynku pracy
promowanie inwestowania w zasoby ludzkie w 
przedsiębiorstwach
wspieranie rozwoju doradztwa zawodowego
wymiana doświadczeń kadry
rozwój nietradycyjnych form kształcenia i szkolenia 
zawodowego 



Program Leonardo da Vinci

Kto może złożyć projekt?

instytucje szkoleniowe
szkoły zawodowe
uczelnie 
instytuty badawcze
przedsiębiorstwa
izby handlowe i przemysłowe 
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Kto może złożyć projekt?

partnerzy społeczni 
(organizacje pracodawców, związki zawodowe)
fundacje, stowarzyszenia
organizacje lokalne i regionalne
organizacje pozarządowe
władze publiczne
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Korzyści z udziału w programie:

uzyskanie dofinansowania
międzynarodowa współpraca
nabywanie doświadczenia w pozyskiwaniu 
funduszy Wspólnot
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Jakie działania mogą uzyskać dofinansowanie?

projekty wymian i staży

projekty tematyczne

• projekty pilotażowe
• projekty językowe
• międzynarodowe sieci instytucji
• badania i analizy 
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Wysokość dofinansowania

projekty wymian i staży
do 5 000 euro na beneficjenta
od 85% do 90% dofinansowania 
(w zależności od typu beneficenta)

projekty tematyczne (projekty pilotażowe, 
językowe, międzynarodowych sieci instytucji, 
badań i analizy)

od 150 000 do 300 000 euro rocznie
od 50% do 100% dofinansowania 
(w zależności od typu projektu)
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Priorytety w latach 2003-2004

nadanie wartości uczeniu się
nowe formy kształcenia 

(uczenie się – nauczanie) 
i podstawowe umiejętności zawodowe

poradnictwo i doradztwo zawodowe 
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Nowe podejście do kwestii uznania wartości
zdobytego wykształcenia

Potwierdzenie wartości zdobytej wiedzy i umiejętności 

identyfikacja, ocena i uznawanie kompetencji 
(zdobytych zwłaszcza poza formalnym 
systemem edukacji)
transfer i wzajemne uznawanie formalnych certyfikatów 
i dyplomów
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Wdrożenie strategii uczenia się przez całe życie

Nowe formy uczenia się i nauczanie

poznanie indywidualnych potrzeb uczących się i uczących 
(kadry)
potrzeby uczących się w zależności od trybu (formalny, 
pozaformalny) zdobywania wiedzy i nowych umiejętności
potrzeby uczących (kadry) w zależności od typu zajęć 
i warunków (instytucje szkoleniowe, uczelnie, 
przedsiębiorstwa i in.)
stworzenie kultury uczenia się 
(warunki nauki, różne okoliczności)
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Podniesienie poziomu podstawowych umiejętności

Podstawowe umiejętności

czytanie, pisanie, liczenie, umiejętność uczenia się

obsługa komputera,
znajomość języków obcych,
kultura technologiczna, 
przedsiębiorczość, 
umiejętności społeczne
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Poradnictwo i doradztwo zawodowe jako element
strategii uczenia się przez całe życie 

Informacja i doradztwo zawodowe
wzmocnienie systemu informacji i doradztwa
wymiana doświadczeń w dziedzinie metodologii 
i standardów 
informacja i doradztwo w aspekcie Europejskiej Strategii 
Zatrudnienia
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Przykłady zatwierdzonych działań

Projekty wymian i staży
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Numer projektu PL/03/A/PIc/174223
Nazwa projektu Staże dla młodych pracowników żorskich firm
Promotor Żorska Izba Gospodarcza
Beneficjenci 15 osób (młodzi pracownicy)
Czas trwania 9 tygodni
Kraj Niemcy
Program staż w małych i średnich firmach 

produkcyjnych, inkubatorach 
przedsiębiorczości (Parkach 
Technologicznych) oraz centrach szkoleń 
i studiach podyplomowych

Rezultat uzyskanie i /lub aktualizacja wiedzy w zakresie
zarządzania firmą z wykorzystaniem postępu 
technologicznego w warunkach rozwiniętej 
gospodarki rynkowej UE



Program Leonardo da Vinci

Numer projektu PL/03/A/PIb/174222
Nazwa projektu Eurostaże jako szansa rozwoju zawodowego 

dla studentów ze Śląska
Promotor Żorska Izba Gospodarcza
Beneficjenci 15 osób (studenci) 
Czas trwania 13 tygodni
Kraj Niemcy
Program praktyka w przedsiębiorstwach niemieckich 

odpowiadających beneficjentom pod 
względem ich kierunków kształcenia

Rezultat zdobycie praktycznej wiedzy, będącej 
rozszerzeniem wiedzy teoretycznej uzyskanej 
podczas studiów, podwyższenie poziomu 
kształcenia, kwalifikacji zawodowych oraz 
znajomości języków obcych.
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KRAJOWA AGENCJA PROGRAMU

Biuro Koordynacji Kształcenia Kadr „Fundusz Współpracy”
ul. Górnośląska 4a, 00-444 Warszawa

tel. 0 … 22 625 39 37 
e-mail: bkkk@cofund.org.pl
www.bkkk-cofund.org.pl


